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                                 საზღვაო-სატრანსპორტო ფაკულტეტი
	„დამტკიცებულია“

რექტორი              პროფ. გიორგი ღავთაძე

აკადემიური საბჭოს სხდომის ოქმი № 1
                      15 სექტემბერი              2017 წელი
	
	„დამტკიცებულია ცვლილებებით“

დეკანი                      ასოც.პროფ.  ამირან ბრეგვაძე ფაკულტეტის საბჭოს სხდომის ოქმი № 1   
14 სექტემბერი    2017 წელი




საბაკალავრო პროგრამა

საზღვაო ტრანსპორტის მენეჯმენტი

2017 -2021
კურიკულუმი
	პროგრამის დასახელება
	საზღვაო ტრანსპორტის მენეჯმენტი 
Management of  Maritime Transport

	მისანიჭებელი აკადემიური ხარისხი/
კვალიფიკაცია
	  მენეჯმენტის ბაკალავრი
 Bachelor of Management  

  

	ფაკულტეტის დასახელება
	 საზღვაო-სატრანსპორტო  ფაკულტეტი  

	პროგრამის ხელმძღვანელი/ხელმძღვანელები/

კოორდინატორი
	აკადემიური დოქტორი ამირან ბრეგვაძე
 ტელ.:  577 13 18 01                                                                           
 ელ.ფოსტა: amirani.bregvadze@atsu.edu.ge

	პროგრამის ხანგრძლივობა/მოცულობა (სემესტრი, კრედიტების რაოდენობა)
	240 ECTS კრედიტი (ოთხი აკადემიური წელი, 8 სემესტრი)


	სწავლების ენა
	ქართული ენა

	პროგრამის შემუშავებისა და განახლების თარიღები;
	პროგრამა შემუშავდა 2009 წელს(საზღვაო-სატრანსპორტო ფაკულტეტის საბჭოს სხდომის ოქმი №5  2009 წლის  8 ოქტომბერი/უნივერსიტეტის აკადემიური საბჭოს დადგენილება ოქმი №5  2009წლის 12 ნოემბერი.

 განახლდა 2015წელს: საზღვაო-სატრანსპორტო ფაკულტეტის საბჭოს სხდომის ოქმი №5.  2015 წლის 25 აპრილი/ აწსუ აკადემიური საბჭოს დადგენილება,  ოქმი №13,  28.05.2015;

 2016 წელს: განხორციელდა უცხო ენების (პაკეტის) სილაბუსების განახლება. საზღვაო-სატრანსპორტო ფაკულტეტის საბჭოს სხდომის ოქმი №1, 15.09. 2016წ./ აწსუ აკადემიური საბჭოს დადგენილება,  ოქმი №1, 22.09.2016წ; 
2017წელს: განახლდა  „სტუდენტთა შეფასების სისტემა“. საზღვაო-სატრანსპორტო ფაკულტეტის საბჭოს სხდომის ოქმი №1, 14. 09. 2017წ.

	პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები (მოთხოვნები)

	საგანმანათლებლო პროგრამის  „საზღვაო ტრანსპორტის მენეჯმენტი“ სტუდენტი შეიძლება გახდეს  სრული ზოგადი ან მისი ექვივალენტური განათლების მქონე და შესაბამისი დამადასტურებელი სახელმწიფო დოკუმენტის  მფლობელი პირი, რომელსაც ჩაბარებული აქვს ერთიანი ეროვნული გამოცდები და ფლობს შესაბამის დოკუმენტს.

შენიშვნა:   ერთიანი ეროვნული გამოცდების გარეშე სწავლის უფლება განისაზღვრება „უმაღლესი განათლების შესახებ კანონით“-მუხლი 53,  პუნქტი 3

	პროგრამის მიზნები


	
ქ. ფოთი საქართველოს  ერთ–ერთი მნიშვნელოვანი საპორტო ქალაქია, რომელსაც დიდი წვლილი შეაქვს საქართველის ეკონომიკის განვითარებაში. ქალაქში საზღვაო ნავსადგურის გარდა მრავალი სატრანსპორტო, გადამზიდავი, ექსპედიტორული, საზღვაო–სააგენტო ფირმა, საკონტეინერო ტერმინალი მუშაობს. ვითარდება თავისუფალი ინდუსტრიული ზონა. შესაბამისად, დიდია მოთხოვნილება მაღალკვალიფიციურ სატრანსპორტო, საინჟინრო და ბიზნესის ადმინისტრირების პროფილის სპეციალისტებზე. 

საზღვაო ტრანსპორტის მენეჯმენტის საბაკალავრო პროგრამა მიზნად ისახავს საბაკალავრო დონეზე საზღვაო ტრანსპორტისა და გადაზიდვების სფეროში მაღალკვალიფიციური სპეციალისტების მომზადებას ევროპასა და აზიას შორის ქვეყნის დამაკავშირებელი რგოლის ფუნქციის შესრულების უზრუნველსაყოფად.

საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანია:            
მისცეს სტუდენტს ისეთი თეორიული  ცოდნა და პრაქტიკული  უნარ-ჩვევები, რომელთა გამოყენებით: 

· განახორციელებს ტრანსპორტის  ყველა სახის საქმიანობის დაგეგმვასა და ორგანიზაციას;

·  საზღვაო–სატრანსპორტო ფირმის საწარმოო და ფინანსურ საქმიანობას წარმართავს  ეკონომიკური მაჩვენებლების ამაღლებისა და ფინანსური დანახარჯების შემცირების მიმართულებით;

· ხელმძღვანელობს  საზღვაო–სატრანსპორტო ფირმის საქმიანობას მსოფლიო სტანდარტების შესაბამისად მართვის თანამედროვე მეთოდების დანერგვით;

· შეძლებს  ტრანსპორტის მენეჯმენტში წარმოქმნილი პრობლემების  სწორად  გაგებას,  ანალიზს, შეფასებას და გადაწყვეტას; 

· კონკურენტუნარიანი იქნება  შრომით ბაზარზე;  

· შეძლებს ქვეყნის შიგნით ან საზღვარგარეთ  სწავლის გაგრძელებას განათლების  შემდეგ საფეხურზე 

	სწავლის შედეგები  (ზოგადი და დარგობრივი კომპეტენციები)


	ცოდნა და გაცნობიერება


	კურსადმთავრებულს  აქვს  სიღრმისეული ცოდნა საზღვაო ტრანსპორტის  მენეჯმენტის სფეროში;   გაცნობიერებული აქვს დარგის  საერთო სტრუქტურა და ურთიერთკავშირი ქვედარგებს   შორის.
 იცის: საოფისე  პროგრამები და დარგის ინფორმაციული ტექნოლოგიები; მათემატიკური სტატისტიკის მეთოდები ; ეკონომიკურ-მათემატიკური   და ტექნიკური სტანდარტული მოდელების აგების პრინციპები; სატრანსპორტო ფირმის  ორგანიზაციულ -სამართლებრივი ფორმები; ტვირთის ტრანსპორტირების  მეთოდები და საშუალებები; სანაოსნო კომპანიის და ნავსადგურების  მარკეტინგი; კომპეტენციის შესაბამისი  გადაწყვეტილებები ოპერაციულ მენეჯმენტში; სატრანსპორტო და სატვირთო ოპერაციების დოკუმენტების გაფორმება; ფინანსური აღრიცხვის წარმოების პროცედურები

	ცოდნის პრაქტიკაში გამოყენების უნარი
	კურსდამთავრებულს  შეუძლია  სატრანსპორტო სფეროში ინფორმაციული ტექნოლოგიებისა და მათემატიკური აპარატის გამოყენება;   სატრანსპორტო საწარმოს    ფინანსური საქმიანობის გაანალიზება; საბუღალტრო ანგარიშების მომზადება; პრაქტიკული ხასიათის პროექტის განხორციელება წინასწარ განსაზღვრული რეკომენდაციებისა და ინსტრუქციების მიხედვით; საბაზრო პირობებში სატრანსპორტო ფირმის წინაშე მდგარი მმართველობითი პრობლემების იდენტიფიცირება- დიაგნოსტირება  და  მისი გადაჭრის მეთოდების შერჩევა-დასაბუთება. 

	დასკვნის უნარი


	შეუძლია მენეჯმენტის სფეროსათვის დამახასიათებელი მონაცემების შეგროვება და დამუშავება,   სტანდარტული  მონაცემებისა და სიტუაციების ანალიზი; აპრობირებული მეთოდების გამოყენებით პრობლემის გადაჭრის ალტერნატიული გზების განსაზღვრა და საწყის დონეზე გადაწყვეტილების მიღების  პრინციპების დასაბუთება.

	კომუნიკაციის უნარი
	კურსდამთავრებულს განვითარებული აქვს კრეატიული და ინოვაციური საქმიანობის, პროფესიული კომუნიკაციის უნარ–ჩვევები;  შეუძლია წერილობითი ანგარიშის მომზადება და ზეპირი პრეზენტაცია როგორც მშობლიურ, ასევე ინგლისურ ენაზე; სატრანსპორტო სფეროში  შესაბამისი საინფორმაციო ბაზებისა და პროგრამების გამოყენება.

	სწავლის უნარი
	შეუძლია დროის დაგეგმვა, ორგანიზება, პრაქტიკული საქმიანობის დაწყებამდე გეგმის შედგენა, პრიორიტეტების გამოყოფა და საკუთარ შესაძლებლობათა შეფასება, საკუთარი სწავლის პროცესის   ადეკვატურად შეფასება და შემდგომი სწავლის საჭიროებათა  დადგენა.

	ღირებულებები
	აცნობიერებს სამართლებრივ და პროფესიულ პასუხისმგებლობას  ორგანიზაციასა და საზოგადოებაში, მონაწილეობს ბიზნესის სფეროში  ეთიკური ღირებულებების ფორმირების პროცესში და ისწრაფვის მათ დასამკვიდრებლად.

	სწავლების მეთოდები

	სასწავლო ამოცანიდან გამომდინარე,    სასწავლო პროცესი შეიძლება წარიმართოს სხვადასხვა ფორმატით: ლექცია, პრაქტიკული/ლაბორატორიული მეცადინეობა, ჯგუფში მუშაობა.                                                                                                                                                 

სასურველი შედეგების მისაღწევად სხვადასხვა სასწავლო კურსის სპეციფიკის შესაბამისად  გამოიყენება სწავლების სხვადასხვა მეთოდი:   დისკუსია, ჯგუფური მუშაობის, ვერბალური,  ახსნა–განმარტება,  შემთხვევის ანალიზი,  დემონსტრირების მეთოდი და ელექტრონული სწავლების დასწრებული ფორმები.
· დისკუსია/დებატები – ინტერაქტიური სწავლების ერთ–ერთი ყველაზე გავრცელებული მეთოდია. დისკუსიის პროცესი მკვეთრად ამაღლებს სტუდენტთა ჩართულობის ხარისხსა და აქტივობას. დისკუსია შესაძლებელია გადაიზარდოს კამათში. ეს პროცესი არ  შემოიფარგლება მხოლოდ პროფესორის  მიერ დასმული შეკითხვებით. ეს მეთოდი უვითარებს სტუდენტს კამათისა და საკუთარი აზრის დასაბუთების უნარს.

· ჯგუფური  მუშაობა -  ამ მეთოდით სწავლება გულისხმობს სტუდენტთა ჯგუფებად დაყოფას და მათთვის სასწავლო დავალების მიცემას. ჯგუფის წევრები ინდივიდუალურად ამუშავებენ საკითხს და პარალელურად უზიარებენ მას ჯგუფის დანარჩენ წევრებს. დასახული ამოცანიდან გამომდინარე შესაძლებელია ჯგუფის მუშაობის პროცესში წევრებს შორის მოხდეს ფუნქციების გადანაწილება.  ეს სტრატეგია უზრუნველყოფს ყველა სტუდენტის  მაქსიმალურ ჩართულობას სასწავლო პროცესში.

· ვერბალური ანუ ზეპირსიტყვიერი მეთოდი. ამ მეთოდს მიეკუთვნება ლექცია, თხრობა, საუბარი და სხვ. აღნიშნულ პროცესში პედაგოგი სიტყვების საშუალებით გადასცემს, ხსნის სასწავლო მასალას, ხოლო სტუდენტები მოსმენით, დამახსოვრებითა და გააზრებით მას აქტიურად აღიქვამენ და ითვისებენ.
· შემთხვევის ანალიზი -  პროფესორი სტუდენტებთან ერთად ლექციაზე განიხილავს კონკრეტულ შემთხვევებს, რომლებიც ყოველმხრივ და საფუძვლიანად შეისწავლიან საკითხს. 

· დემონსტრირების მეთოდი – ეს მეთოდი ინფორმაციის ვიზუალურად წარმოდგენას    გულისხმობს.   შედეგის მიიღწევის თვალსაზრისით ის საკმაოდ ეფექტურია, ხშირ შემთხვევაში უმჯობესია, მასალა ერთდროულად  აუდიო და  ვიზუალური გზით მივაწოდოთ სტუდენტებს. შესასწავლი მასალის დემონსტრირება შესაძლებელია განხორციელდეს როგორც მასწავლებლის, ისე სტუდენტის მიერ. ეს მეთოდი გვეხმარება თვალსაჩინო გავხადოთ სასწავლო მასალის აღქმის  სხვადასხვა საფეხური, დავაკონკრეტოთ, თუ რისი შესრულება მოუწევთ სტუდენტებს დამოუკიდებლად; ამავე დროს, ეს სტრატეგია ვიზუალურად წარმოაჩენს საკითხის/პრობლემის არსს. დემონსტრირება შესაძლოა მარტივ სახეს ატარებდეს, როგორიცაა, მაგალითად, მათემატიკური ამოცანის ამოხსნა, მისი საფეხურების დაფაზე თვალსაჩინოდ წარმოდგენის სახით, ან ისეთი რთული სახე მიიღოს, როგორიცაა მრავალსაფეხურიანი საბუნებისმეტყველო ექსპერიმენტის ჩატარება.

· ელექტრონული სწავლების  დასწრებული სახე: როდესაც სწავლების პროცესი მიმდინარეობს პროფესორისა და სტუდენტების საკონტაქტო საათების ფარგლებში, ხოლო სასწავლო  მასალის გადაცემა ხორციელდება  ელექტრონული კურსის საშუალებით.
· ახსნა-განმარტებითი მეთოდი – ეფუძნება მსჯელობას მოცემული საკითხის ირგვლივ. პედაგოგს მასალის გადმოცემისას მოჰყავს კონკრეტული მაგალითი, რომლის დაწვრილებით განხილვაც ხდება მოცემული თემის ფარგლებში. 
·  ქმედებაზე ორიენტირებული სწავლება – მოითხოვს პედაგოგისა და სტუდენტის აქტიურ ჩართულობას სწავლების პროცესში, სადაც განსაკუთრებულ დატვირთვას იძენს თეორიული მასალის პრაქტიკული ინტერპრეტაცია.
· გონებრივი იერიში– პრობლემის გადაჭრის ოპერატიული მეთოდი შემოქმედებითი აქტიურობის სტიმულირების საფუძველზე. მეთოდი გულისხმობს თემის ფარგლებში კონკრეტული საკითხის/პრობლემის შესახებ მაქსიმალურად მეტი, სასურველია რადიკალურად განსხვავებული აზრის, იდეის ჩამოყალიბებისა და გამოთქმის ხელშეწყობას. აღნიშნული მეთოდი განაპირობებს პრობლემისადმი შემოქმედებითი მიდგომის განვითარებას. მეთოდის გამოყენება ეფექტიანია მრავალრიცხოვანი ჯგუფის არსებობის პირობებში და შედგება რამდენიმე ძირითადი ეტაპისგან: ( პრობლემის/საკითხის განსაზღვრა შემოქმედებითი კუთხით; ( დროის გარკვეულ მონაკვეთში საკითხის ირგვლივ მსმენელთა მიერ გამოთქმული იდეების კრიტიკის გარეშე ჩანიშვნა (ძირითადად დაფაზე); ( შეფასების კრიტერიუმების განსაზღვრა კვლევის მიზანთან იდეის შესაბამისობის დასადგენად; ( შერჩეული იდეების შეფასება წინასწარ გასაზღვრული კრიტერიუმებით; ( გამორიცხვის გზით იმ იდეების გამორჩევა, რომლებიც ყველაზე მეტად შეესაბამება დასმულ საკითხს; ( უმაღლესი შეფასების მქონე იდეის, როგორც დასახული პრობლემის გადაჭრის საუკეთესო საშუალების გამოვლენა. 
·  როლური და სიტუაციური თამაშები – მიეკუთვნება თამაშების ტიპის მეთოდებს, რომლებიც მოიცავენ საქმიან (როლურ) თამაშებს, დიდაქტიკურ ანუ სასწავლო თამაშებს, სათამაშო სიტუაციებს (სიტუაციურ თამაშებს), სათამაშო ხერხებსა და პროცედურებს. წინასწარ შემუშავებული სცენარის მიხედვით განხორციელებული თამაშები სტუდენტებს საშუალებას აძლევს სხვადასხვა პოზიციიდან შეხედონ საკითხს. იგი ეხმარება მათ ალტერნატიული თვალსაზრისის ჩამოყალიბებაში. ისევე როგორც დისკუსია, ეს თამაშებიც უყალიბებს სტუდენტს საკუთარი პოზიციის დამოუკიდებლად გამოთქმისა და კამათში მისი დაცვის უნარს.
· პრაქტიკული მეთოდები – აერთიანებს სწავლების ყველა იმ ფორმას, რომელიც სტუდენტს პრაქტიკულ უნარ-ჩვევებს უყალიბებს. ამ შემთხვევაში სტუდენტი შეძენილი ცოდნის საფუძველზე დამოუკიდებლად ასრულებს ამა თუ იმ მოქმედებას, მაგალითად, საწარმოო  პრაქტიკა.
· საწარმოო პრაქტიკა, რომლის დროსაც სტუდენტი სწავლების პერიოდში, იგზავნება საწარმოში, მიღებული თეორიული ცოდნის პრაქტიკულად გამოსავლენად. მისი მიზანია სტუდენტებში განავითაროს საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში მიღებული თეორიული ცოდნის   კონკრეტულ სიტუაციაში გამოყენების პრაქტიკული უნარ-ჩვევები, ხელი შეუწყოს სამუშაო გარემოში მათ ადაპტაციას.
· ინოვაციური, სწავლა/სწავლების თანამედროვე მეთოდები ინტერნეტ-რესურსების გამოყენებითა და  ინტერნეტ-ტექნოლოგიების ჩართულობით. სასწავლო მასალის   გადაცემა/გამდიდრება  ხდება გლობალური საინფორმაციო ქსელის ინტერნეტ-რესურსების გამოყენებითა და  ინტერნეტ-ტექნოლოგიების ჩართულობით,  რაც   საშუალებას  აძლევს   სტუდენტს  რეალურად აღიქვას  სალექციო მასალა  და   ჩამოუყალიბოს შესაბამისი პრაქტიკული უნარ-ჩვევები. ხელს უწყობს   სასწავლო კურსით განსაზღვრული  სწავლის შედეგების გაუმჯობესებას;

	პროგრამის სტრუქტურა

	პროგრამა მოიცავს:  საუნივერსიტეტო სავალდებულო კურსებს (15-კრედიტი),     საფაკულტეტო კურსებს -(60 კრედიტი),   პროგრამის ძირითად კურსებს (150კრედიტი)  და   არჩევით  კურსებს (15-კრედიტი)                                                          

	სტუდენტის ცოდნის შეფასების სისტემა და კრიტერიუმები

	საგანმანათლებლო პროგრამის კომპონენტის შეფასების საერთო ქულიდან (100 ქულა) შუალედური შეფასების ხვედრითი წილი შეადგენს ჯამურად 60 ქულას, რომელიც თავის მხრივ მოიცავს შემდეგი შეფასების ფორმებს:

სტუდენტის აქტივობა სასწავლო სემესტრის განმავლობაში (მოიცავს შეფასების სხვადასხვა კომპონენტებს) -30 ქულა;

შუალედური გამოცდა- 30 ქულა;

დასკვნითი გამოცდა -  40 ქულა. 

დასკვნით გამოცდაზე  გასვლის უფლება  ეძლევა სტუდენტს, რომელის შუალედური შეფასებების კომპონენტებში მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი ჯამურად შეადგენს არანაკლებ 18 ქულას.
შეფასების სისტემა უშვებს:

ა) ხუთი სახის დადებით შეფასებას:

ა.ა) (A) ფრიადი – შეფასების 91-100 ქულა;

ა.ბ) (B) ძალიან კარგი – მაქსიმალური შეფასების 81-90 ქულა; 

ა.გ) (C) კარგი – მაქსიმალური შეფასების 71-80 ქულა;

ა.დ) (D) დამაკმაყოფილებელი – მაქსიმალური შეფასების 61-70 ქულა; 

ა.ე) (E) საკმარისი – მაქსიმალური შეფასების 51-60 ქულა.

ბ) ორი სახის უარყოფით შეფასებას:

ბ.ა) (FX) ვერ ჩააბარა – მაქსიმალური შეფასების 41-50 ქულა, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება;

ბ.ბ) (F) ჩაიჭრა – მაქსიმალური შეფასების 40 ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი.

· საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტში, FX-ის მიღების შემთხვევაში  დამატებითი გამოცდა დაინიშნება დასკვნითი გამოცდის შედეგების გამოცხადებიდან არანაკლებ 5 დღეში 
· დასკვნით გამოცდაზე სტუდენტის მიერ მიღებული შეფასების მინიმალური ზღვარი განისაზღვრება  15 ქულით.  
· სტუდენტის მიერ დამატებით გამოცდაზე მიღებულ შეფასებას არ ემატება დასკვნით შეფასებაში მიღებული ქულათა რაოდენობა. 

· დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასება არის დასკვნითი შეფასება და აისახება საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტის საბოლოო შეფასებაში. 

· დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასების გათვალისწინებით საგანმანათლებლო კომპონენტის საბოლოო შეფასებაში 0-50 ქულის მიღების შემთხვევაში, სტუდენტს უფორმდება შეფასება F-0 ქულა.

შენიშვნა: შუალედური და დასკვნითი (დამატებითი) გამოცდები  ჩატარდება ფორმალიზებული წესით.
 ცალკეულ კურსებში შეფასების კრიტერიუმები განსაზღვრულია შესაბამისი კურსის სილაბუსით.


	დასაქმების სფეროები

	კურსდამთავრებულების დასაქმების სფეროებია:   საზღვაო-სატრანსპორტო, გადამზიდავი, ექსპედიტორული და  ლოგისტიკური ფირმები; სატრანსპორტო საშუალებების საფირმო მომსახურების  ცენტრები, სალიზინგო, სადილერო და სადისტრიბუციო საწარმოები; საზღვაო სააგენტო ფირმები; საბაჟო ტერმინალები;  საზღვაო ნავსადგურები;  საზღვაო-საექსპედიტორო ფირმები და ა. შ.

	სწავლისათვის აუცილებელი დამხმარე პირობები/რესურსები

	        საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებაში მონაწელეობს აწსუ მაღალკვალიფიციური აკადემიური პერსონალი: სრული პროფესორი - 1; ასოცირებული პროფესორი -5;  ასისტენტ პროფესორი -5; მოწვეული სპეციალისტი -1. 
  საგანმანათლებლო პროგრამის  წარმატება უზრუნველყოფილია შემდეგი მატერიალური რესურსებით:  საუნივერსიტეტო და საფაკულტეტო ბიბლიოთეკებით (წიგნადი, ელექტრონული); საუნივერსიტეტო და საფაკულტეტო კომპიუტერული ცენტრებით;  კეთილმოწყობილი, პროექტორებით აღჭურვილი  აუდიტორიებით;  სწავლებისათვის აუცილებლად საჭირო  სხვა სასწავლო-მეთოდური მასალებით.  

სასწავლო პროგრამით გათვალისწინებული თეორიული და პრაქტიკული მეცადინეობების კურსის პარალელურად  სტუდენტები საწარმოო    პრაქტიკას გაივლიან ქ.ფოთში  არსებულ თანამედროვე ტექნიკით აღჭურვილ,  მოქმედ საზღვაო-სატრანსპორტო,  გადამზიდავ  ფირმებში და მცირე საწარმოებში: სს ფოთის ნავსადგურში, შპს „კავტრექსტერმინალის“,  შპს  „ლოჯისტექსისა“ და  შპს „ჯორჯიან ტრანს-ექსპედიციის“  ბაზაზე.


                                              კომპეტენციათა მატრიცა
	
	დარგობრივი კომპეტენციები
	ზოგადი კომპეტენციები



	
	ცოდნა, გაცნობ.


	ცოდნის პრაქტ. გამ.
	დასკვნის უნარი
	კომუნიკაციის უნარი
	სწავლის უნარი
	ღირებულებები

	უცხო (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, რუსული) ენა 1
	+
	+
	
	+
	
	+

	უცხო (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, რუსული) ენა 2
	+
	+
	
	+
	
	+

	უცხო (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, რუსული) ენა 3
	+
	+
	
	+
	
	

	მათემატიკა ბიზნესისათვის1
	+
	+
	
	+
	
	

	მათემატიკა ბიზნესისათვის 2
	+
	+
	+
	
	+
	

	ალბათობის თეორია და მათემატიკური სტატისტიკა
	+
	+
	+
	
	+
	

	ფიზიკა1
	+
	+
	+
	
	
	

	ფიზიკა2
	+
	+
	+
	
	
	

	ტექნიკური მექანიკა1
	+
	+
	
	
	
	

	ტექნიკური მექანიკა2
	+
	+
	
	
	
	

	ეკონომიკის პრინციპები1
	+
	+
	
	
	+
	

	ეკონომიკის პრინციპები2
	+
	+
	+
	
	
	+

	ინფორმაციული ტექნოლოგიები1
	+
	+
	
	+
	+
	

	ინფორმაციული ტექნოლოგიები2
	+
	+
	
	+
	+
	

	საზღვაო გზების გეოგრაფია
	+
	+
	
	
	+
	+

	სატრანსპორტო ბიზნესკანონმდებლობის საფუძვლები
	+
	+
	
	
	
	+

	საზღვაო ნავსადგურები და ტრანსპორტი1
	+
	+
	+
	
	
	

	საზღვაო ნავსადგურები და ტრანსპორტი2
	+
	+
	
	+
	
	+

	ტვირთმცოდნეობა1
	+
	+
	
	
	
	+

	ტვირთმცოდნეობა2
	+
	+
	
	
	
	+

	საზღვაო-სატრანსპორტო და გადამტვირთი მანქანები1
	+
	+
	+
	
	
	

	საზღვაო-სატრანსპორტო და გადამტვირთი მანქანები2
	+
	+
	+
	
	
	

	ინფორმაციული ტექნოლოგიები ტრანსპორტზე
	+
	+
	+
	+
	+
	

	საზღვაო  სატრანსპორტო გადაზიდვების ტექნოლოგია1
	+
	+
	+
	+
	+
	

	საზღვაო  სატრანსპორტო გადაზიდვების ტექნოლოგია2
	+
	+
	+
	
	
	

	მენეჯმენტის საფუძვლები
	+
	+
	
	+
	
	+

	ტრანსპორტის ეკონომიკის საფუძვლები
	+
	+
	
	
	+
	+

	ადამიანური რესურსების მენეჯმენტი
	+
	+
	
	+
	
	

	საზღვაო ტრანსპორტის ეკონომიკა
	+
	+
	
	+
	
	+

	ბუღალტრული აღრიცხვის თეორია.
	+
	+
	
	
	+
	+

	ფირმის სამეურნეო საქმიანობის  ანალიზი
	+
	+
	
	
	+
	

	ფინანსური აღრიცხვა
	+
	+
	+
	+
	+
	

	მარკეტინგი
	+
	+
	
	+
	
	+

	ლოგისტიკის საფუძვლები
	+
	+
	
	+
	
	+

	საკონტეინერო გადაზიდვები
	+
	+
	+
	
	
	+

	ოპერაციული მენეჯმენტი
	+
	+
	
	+
	
	+

	 მენეჯმენტი ტრანსპორტზე
	+
	+
	
	
	
	+

	ლოგისტიკური მენეჯმენტი
	+
	+
	+
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	+
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	+
	+
	+
	
	
	+

	შრომის  უსაფრთხოება  და ჰიგიენა პორტებში
	+
	+
	
	+
	
	+

	მმართველობითი აღრიცხვა
	+
	+
	
	+
	
	

	სატრანსპორტო საექსპედიტორო მომსახურების საფუძვლები
	+
	+
	
	+
	
	+

	ფლოტის მართვა და გემების აგენტირება
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სასწავლო გეგმა                  2017-2021 ს.წ
პროგრამის დასახელება:   საზღვაო ტრანსპორტის მენეჯმენტი
მისანიჭებელი კვალიფიკაცია: მენეჯმენტის ბაკალავრი
	№
	კურსის დასახელება
	ს/კ
	კრ
	დატვირთვის მოცულობა, სთ-ში
	ლ/პრ/ლაბ
	სემესტრი
	დაშვების წინაპირობა

	
	
	
	
	სულ
	საკონტაქტო
	დამ
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	

	
	
	
	
	
	აუდიტორული
	შუალედ.დასკვნითი გამოცდები
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	საუნივერსიტეტო სავალდებულო კურსები(15-კრედიტი)

	1. 
	უცხო (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, რუსული) ენა 1
	4
	5
	125
	60
	3
	62
	0/4/0
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	უცხო (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, რუსული) ენა 2
	4
	5
	    125
	60

	3
	62

	0/4/0


	
	X

	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	უცხო (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, რუსული) ენა 3
	4
	5
	125
	60
	3
	62
	0/4/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	სულ
	
	15
	
	
	
	
	-
	
	

	
	                                                                          საფაკულტეტო კურსები -(60 კრედიტი)


	4. 
	მათემატიკა ბიზნესისათვის1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	x
	
	
	
	
	
	
	
	-

	5. 
	მათემატიკა ბიზნესისათვის 2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	x
	
	
	
	
	
	
	4

	6. 
	ალბათობის თეორია და მათემატიკური სტატისტიკა
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	-

	7. 
	ფიზიკა1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	x
	
	
	
	
	
	
	
	-

	8. 
	ფიზიკა2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	x
	
	
	
	
	
	
	7

	9. 
	ტექნიკური მექანიკა1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	4

	10. 
	ტექნიკური მექანიკა2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	x
	
	
	
	
	9

	11. 
	ეკონომიკის პრინციპები1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	x
	
	
	
	
	
	
	
	-

	12. 
	ეკონომიკის პრინციპები2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	x
	
	
	
	
	
	
	11

	13. 
	ინფორმაციული ტექნოლოგიები1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	0/0/3
	x
	
	
	
	
	
	
	
	-

	14. 
	ინფორმაციული ტექნოლოგიები2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	0/0/3
	
	x
	
	
	
	
	
	
	13

	15. 
	საზღვაო გზების გეოგრაფია
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	x
	
	
	
	
	
	
	
	-

	სულ
	
	60
	
	
	
	
	-
	
	

	
	პროგრამის ძირითადი კურსები (150კრედიტი)

	16. 
	სატრანსპორტო ბიზნეს კანონმდებლობის საფუძვლები
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	
	x
	
	
	-

	17. 
	საზღვაო ნავსადგურები და ტრანსპორტი1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	x
	
	
	
	
	
	
	-

	18. 
	საზღვაო ნავსადგურები და ტრანსპორტი2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	17

	19. 
	ტვირთმცოდნეობა1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	-

	20. 
	ტვირთმცოდნეობა2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	x
	
	
	
	
	19

	21. 
	საზღვაო-სატრანსპორტო და გადამტვირთი მანქანები1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	x
	
	
	
	
	18

	22. 
	საზღვაო-სატრანსპორტო და გადამტვირთი მანქანები2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/0/2
	
	
	
	
	x
	
	
	
	21

	23. 
	ინფორმაციული ტექნოლოგიები ტრანსპორტზე
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/0/2
	
	
	
	
	
	x
	
	
	14

	24. 
	საზღვაო  სატრანსპორტო გადაზიდვების ტექნოლოგია1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	x
	
	
	
	
	19

	25. 
	საზღვაო  სატრანსპორტო გადაზიდვების ტექნოლოგია 2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	x
	
	
	
	24

	26. 
	მენეჯმენტის საფუძვლები
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	x
	
	
	
	
	11

	27. 
	ტრანსპორტის ეკონომიკის საფუძვლები
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	x
	
	
	
	11

	28. 
	ადამიანური რესურსების მენეჯმენტი  
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	x
	
	
	
	12, 26

	29. 
	საზღვაო ტრანსპორტის ეკონომიკა
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	x
	
	
	27

	30. 
	ბუღალტრული აღრიცხვის თეორია.
	3
	5
	125
	45
	
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	x
	
	
	12

	31. 
	ფირმის სამეურნეო საქმიანობის  ანალიზი
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	x
	
	30

	32. 
	ფინანსური აღრიცხვა 
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	x
	
	30

	33. 
	მარკეტინგი
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	x
	
	
	
	-

	34. 
	ლოგისტიკის საფუძვლები
	3
	5
	125
	45
	
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	x
	
	
	-

	35. 
	საკონტეინერო გადაზიდვები
	3
	5
	125
	45
	
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	x
	
	
	25

	36. 
	ოპერაციული მენეჯმენტი
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	x
	
	26

	37. 
	მენეჯმენტი ტრანსპორტზე
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	
	x
	26

	38. 
	ლოგისტიკური მენეჯმენტი
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	x
	
	34

	39. 
	კომერციული საქმიანობა საზღვაო ტრანსპორტზე1
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	
	
	x
	
	-

	40. 
	საწარმოო  პრაქტიკა
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	0/3/0
	
	
	
	
	
	
	
	x
	18.25.38

	41. 
	კომერციული საქმიანობა საზღვაო ტრანსპორტზე2
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	
	
	
	x
	39

	42. 
	შრომის  უსაფრთხოება  და ჰიგიენა პორტებში
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	
	x
	18

	43. 
	მმართველობითი აღრიცხვა
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	
	
	
	
	
	x
	32

	44. 
	სატრანსპორტო საექსპედიტორო მომსახურე ბის საფუძვლები
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	
	
	x
	
	34

	45. 
	ფლოტის მართვა და გემების აგენტირება
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	
	
	
	x
	-

	
	
	150
	
	
	
	
	-
	
	

	
	არჩევითი კურსები (15-კრედიტი)

	46. 
	II  უცხო ენა - 1
	4
	5
	125
	45
	4
	62
	0/4/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	47. 
	გარემოს დაცვა
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	48. 
	II  უცხო ენა -2
	4
	5
	125
	45
	4
	62
	0/4/0
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	49. 
	მათემატიკური მეთოდები და მოდელები ეკონომიკაში

	3
	5
	125
	45
	3
	77
	0/1/2
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	50. 
	II- უცხო ენა -3
	4
	5
	125
	45
	4
	62
	0/4/0
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	51. 
	სიცოცხლის უსაფრთხოება  საზღვაო-ტრანსპორტზე
	3
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	სულ
	
	15
	
	
	
	
	
	
	

	სულ:

	
	240

	
	
	
	
	
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	


გამოყენებულ შემოკლებათა განმარტება:     სკ-საათი კვირაში; 
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